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การน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา
การบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนวัดตาล



“เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเสมือนรากฐานของชีวิต รากฐานความมั่นคงของแผ่นดิน เปรียบเสมือนเสาเข็มที่ถูกตอกรองรับบ้านเรือนตัวอาคารไว้นั่นเอง สิ่งก่อสร้างจะมั่นคงได้ก็อยู่ที่เสาเข็ม
แต่คนส่วนมากมองไม่เห็นเสาเข็มและลืมเสาเข็มเสียด้วยซ้ำไป”
พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จากวารสารชัยพัฒนาประจำเดือนสิงหาคม 2542
โรงเรียนวัดตาล
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การบูรณาการและการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา
การบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนวัดตาล
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3 ห่วง (มีเหตุผล , พอประมาณ, มีภูมิคุ้มกัน)
	มีเหตุผล
	-พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตร/มาตรฐานการศึกษา/นโยบาย/วิสัยทัศน์
-สร้างนักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
-ยึดหลักคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 


	พอประมาณ
	-บริหารจัดการคุณภาพการศึกษาตามบริบทสภาพแวดล้อมของชุมชน
-เน้นการประหยัด การมีส่วนร่วม ความคุ้มค่าและการอนุรักษ์

-การสร้างเครือข่ายและการเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม


	มีภูมิคุ้มกัน
	-การนำหลักบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน(SBM) การจัดการความรู้(KM) การบริหารองค์กรด้วยระบบคุณภาพ(PDCA) และการบริหารแบบมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
-ขับเคลื่อนด้วยแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ
-การนิเทศ ติดตาม กำกับและระบบการประกันคุณภาพภายใน


โรงเรียนวัดตาล
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2 เงื่อนไข (ความรู้, คุณธรรม)
	ความรู้
	-ทฤษฎีด้านการบริหารการศึกษา/การบริหารองค์กร
-การบริหารองค์กรเชิงรุก/การบริหารความเปลี่ยนแปลง
-พัฒนาครู บุคลากรให้มีความรู้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
-การสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงานอย่างลุ่มลึกรอบทุกด้าน


	คุณธรรม
	-นำหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ
-การสร้างความรัก ความสามัคคีในการปฏิบัติงาน
-นำหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ


4 มิติที่เกิดขึ้นหลังจากน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา
	อยู่อย่างพอเพียง สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ

	ด้านเศรษฐกิจ/วัตถุ
	-การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า/ใช้งบประมาณอย่างพอเพียง
-การควบคุมภายใน มีมาตรการการประหยัด


	ด้านสังคม
	-องค์กร ครูและบุคลากร นักเรียนเป็นเด็กดี  มีคุณภาพ คุณธรรม และคุณประโยชน์


	ด้านสิ่งแวดล้อม
	-การร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและสิ่งแวดล้อม
-การนำทรัพยากรมาใช้ซ้ำ/


	ด้านวัฒนธรรม/ค่านิยม
	-การมีส่วนร่วมจากทุฝ่าย การชื่นชมยินดีและมีความรัก สามัคคีเกื้อกูลกัน


โรงเรียนวัดตาล
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การบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โรงเรียนวัดตาล
วิสัยทัศน์โรงเรียน(Vision)
“องค์กรแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม มุ่งมั่นมาตรฐานการศึกษา ใฝ่หาเทคโนโลยี มีสุขภาพดีถ้วนหน้า รักษาสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง”
พันธกิจ(Mission)  
1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ สู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน เพื่อเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม และประเทศชาติ
3.พัฒนาหลักสูตร วิชาการ และการจัดการเรียนการสอน เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
4.ส่งเสริมและสนับสนุน การใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอน การค้นคว้าและการจัดการศึกษา
5.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านสุนทรียศาสตร์ ด้านสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ
6.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความพร้อมทางวิชาการ และพัฒนาเต็มศักยภาพ เพื่อก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
7.พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพและศักยภาพ ตามมาตรฐานวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา
8.ส่งเสริมการสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและการพัฒนารักษาสภาพแวดล้อมให้ถูกต้องและเอื้อต่อการเรียนรู้
9.น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติ เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามความถนัดและความสนใจ

โรงเรียนวัดตาล
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เป้าประสงค์
1.ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา
2.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น
3.ผู้เรียนมีความสามารถด้านสุนทรียภาพ และสุขภาพสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ ตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย รู้จักทำงานร่วมกับผู้อื่น  และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
4.ผู้เรียนเป็นคนดี  มีคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม
5.ผู้เรียนสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี ในการเรียนรู้และศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง
6.ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี เป็นเครื่องมือจัดกิจกรรมและปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
7.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและเทคนิคในการสอน มีจรรยาบรรณ และเป็นกัลยาณมิตรกับผู้เรียน
8.โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีสื่อเทคโนโลยีและห้องปฏิบัติการที่มันสมัยและเอื้อเฟื้อต่อการเรียนรู้
9.โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพเป็นระบบ  มีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย  มีระบบถ่วงดุล และตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล

10.โรงเรียนได้รับการพัฒนาและการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษาจากผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน

11.โรงเรียนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาบูรณาการจัดการเรียนการสอน  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง
โรงเรียนวัดตาล
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เอกลักษณ์โรงเรียน (School Uniqueness)


“ประชารัฐร่วมใจ  วิถีไทย  วิถีพอเพียง”
อัตลักษณ์โรงเรียน (School Identity)


ระดับปฐมวัย :

“เริงร่าสมวัย   ใส่ใจพัฒนาการ”

ระดับประถมศึกษา :  
“เด็กดี มีสุนทรียภาพ”
อัตลักษณ์คุณธรรม (School Moral Identity)


อดออมเป็นนิสัย  มีใจเมตา  อาสาช่วยเหลือ
ปรัชญาโรงเรียน
วิชฺชา ปรมํ ธนํ  “ความรู้ เป็นทรัพย์อันประเสริฐ”
คำขวัญโรงเรียน
“การศึกษาดี  วินัยงาม  กิจกรรมเด่น”
ปณิธานโรงเรียน
“สร้างคนดี  มีคุณธรรม  นำสู่สังคม”
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1.รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
2.ซื่อสัตย์สุจริต
3.มีวินัย
4.ใฝ่เรียนรู้
5.อยู่อย่างพอเพียง
6.มุ่งมั่นในการทำงาน
7.รักความเป็นไทย
8.มีจิตสาธารณะ

โรงเรียนวัดตาล
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ยุทธศาสตร์สู่การปฎิบัติ
กลยุทธ์ที่ 1   พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา
กลยุทธ์ที่ 2   ปลูกฝังคุณธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์ที่ 3   ขยายโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
กลยุทธ์ที่ 4   พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีคุณภาพ
กลยุทธ์ที่ 5   สร้างองค์กรให้เข้มแข็งมีคุณภาพตามแนวทางการกระจายอำนาจบนหลัก
ธรรมาภิบาล ด้วยการบริหารแบบมีส่วนร่วม
โรงเรียนวัดตาล
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